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COPIA

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE

N° GEN. 393 DEL 15-10-2025 N° SETT. 393 DEL 15-10-2025

Oggetto: PROCEDURA DI MOBILITA' ESTERNA VOLONTARIA, Al SENSI ART. 30, D.LGS. N. 165/2001 E
SMI, PER LA COPERTURA DI N. 3 (TRE) POSTI VARI PROFILI PROFESSIONALI A TEMPO PIENO
E INDETERMINATO - AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE DEL CCNL
ENTI LOCALI.



mailto:ambitob2@pec.it

Il DIRETTORE
Richiamata

- la nota della Regione Campania del 21/11/2024 Ex DD n. 76 del 08/06/2023 relativa al FNA, di
assegnazione delle risorse dedicate per il potenziamento della PUA (Porta Unica di Accesso)
dell’Azienda Speciale Consortile B02;

- la determina Dirigenziale n. 349 del 15/09/2025 di presa d'atto dell’estinzione del rapporto di
lavoro della dipendente a tempo indeterminato dell'Azienda A. C. - Profilo Assistente Sociale -
Area dei funzionari e dell'elevata qualificazione posizione economica ex D1 - per dimissioni
volontarie e decorrenza termine di cui all’art. 25, comma 10, del CCNL Funzioni Locali 2019- 2021;

- la delibera di CDA n. 30 del 19/09/2025 di avvio della procedura di mobilita volontaria esterna tra
enti ai sensi dell'art. 30, c. 1, del d. Igs n. 165/2001 e ss.mm.ii., per la copertura di n. 3 (tre) posti
vari profili professionali a tempo pieno e indeterminato - Area dei funzionari e dell'elevata
qualificazione.

Visti:
e il D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., in particolare 'art. 30 disciplinante il passaggio diretto di lavoratori
tra pubbliche amministrazioni;
e il DPR 487/1994 e ss.mm.ii., recante disposizioni in materia di accesso al pubblico impiego nelle

Pubbliche Amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi e delle forme di assunzione
nei pubblici impieghi;

e il D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii., “Testo Unico degli Enti Locali”;

e il DPR 445/2000 e ss.mm.ii., recante disposizioni legislative in materia di documentazione
amministrativa;

e il D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii., aggiornato con il D.Lgs. 101/2018 in attuazione del Regolamento
Europeo 679/2016, RGPD, in materia di protezione dei dati personali;

e il vigente CCNL Funzioni Locali del 16 novembre 2022;

e la deliberazione di CDA n. 5 del 10.04.2025 con la quali & stato approvato il Piano Triennale di
Fabbisogno di Personale 2025/2027 dell’Azienda Speciale Consortile BO2.

Ritenuto quindi opportuno avviare il procedimento di mobilita esterna volontaria, ai sensi dell’artico 30
del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.

Verificato che ai sensi del Decreto del Ministro della Pubblica Amministrazione del 28 settembre 2022,
secondo le modalita ivi definite, gli enti locali ricorrono all’utilizzo del Portale unico del reclutamento di
cui all’articolo 35-ter del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, disponibile all’indirizzo
www.InPA.gov.it, sviluppato dal Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei
ministri che ne cura la gestione;

DETERMINA
Di assumere la premessa narrativa quale parte integrante e sostanziale della presente determinazione;
1. Di avviare pertanto, la procedura di mobilita esterna volontaria, ai sensi dell’artico 30 del D.Lgs.
n.165/2001 e s.m.i  per la copertura di n. 3 (tre) posti vari profili professionali a tempo pieno e
indeterminato - area dei funzionari e dell’elevata qualificazione del ccnl enti locali.
2. Di approvare l'avviso di selezione per la mobilita esterna volontaria per la copertura delle figure
professionali di n. 1 Sociologo e n.2 Assistenti Sociali, costituente |'allegato della presente
determinazione, e di cui forma parte integrante e sostanziale;
3. Di pubblicare I'avviso in oggetto sul Portale del Reclutamento InPa all’indirizzo www.inpa.gov.it, sul sito
istituzionale dell’Ente all’indirizzo https://www.comune.canonicadadda.bg.it/, all’Albo Pretorio online e
nella sezione “Amministrazione Trasparente” — “Bandi di Concorso”.
4. Di precisare, ai sensi dell’articolo 3 della Legge 241/1990 e ss.mm.ii. che, in ossequio alle norme di cui al
D.Lvo 104/2010 e ss.mm.ii. sul processo amministrativo, qualunque soggetto ritenga il presente atto



illegittimo e venga dallo stesso leso pud proporre ricorso innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale
della Campania.

5. di  stabilire che le domande di partecipazione dovranno pervenire entro e non oltre il termine
perentorio stabilito nell’avviso;

6. dare atto che la presente determina verra pubblicata all’Albo Pretorio dell’Ente unitamente all’avviso
pubblico, ai sensi della vigente normativa.

7. dare atto che le informazioni e i dati relativi alle attribuzioni di cui al presente provvedimento, in
ossequio al disposto dell’articolo 26 del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante "Riordino della
disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche
Amministrazioni", verranno  pubblicati sul sito on line dell’Azienda Speciale Consortile BO2 e nella
sezione "Amministrazione Trasparente'e che il presente atto e stato adottato nel rispetto delle
disposizioni di cui ai alla L. 190/2012, dell'art. 6 del codice di comportamento dei dipendenti.

IL DIRETTORE
Dott.ssa Michela Barbato
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai
sensi dell'articolo 3, comma 2, del D.L.39/93



L’UFFICIO FINANZIARIO

Vista la proposta di determinazione

Visti
BO2-AZIENDA SPECIALE CONSORTILE PER LA GESTIONE DEI SERVIZI ALLA PERSONA

Visto Tecnico

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell’art. 147 bis, commal, TUEL - D.Lgs.
n. 267 del 18.08.2000, si esprime visto favorevole

Sintesi parere: Favorevole

Il Responsabile Amministrativo
F.to Dott.ssa Michela Barbato

La presente determina viene pubblicata all’Albo Pretorio on line dell’Azienda consortile per 15 giorni
consecutivi con decorrenza dal 15-10-2025 al 30-10-2025.

Il Responsabile della Pubblicazione
F.to Dott.ssa Michela Barbato

Copia conforme all’originale
San Giorgio del Sannio, 15-10-2025 Dott.ssa Michela Barbato




